PROGRAM WYCHOWAWCZO - PROFILAKTYCZNY
SZKOLY PODSTAWOWEJ W ULIMIU

Podstawa prawna:

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej z 2 kwietnia 1997r. (Dz.U. z 1997r. nr 78, poz.
483ze zm.).

Konwencja o Prawach Dziecka, przyjeta przez Zgromadzenie Ogdlne Narodoéw
Zjednoczonych z 20 listopada 1989r. (Dz.U. z 1991r. nr 120, poz. 526).

Ustawa z 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (tekst jedn.: Dz.U. z 2017 r. poz.
1189).

Ustawa z 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (tekst jedn.: Dz.U. z 2016 r. poz. 1943
ze zm.).

Ustawa z 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59).

Ustawa z 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu
alkoholizmowi (tekst jedn. Dz.U. z 2016 r. poz. 487).

Ustawa z 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomanii (tekst jedn. Dz.U. z 2017 r.
poz. 783).

Ustawa z 9 listopada 1995r. o ochronie zdrowia przed nastgpstwami uzywania tytoniu
1 wyrobow tytoniowych (tekst jedn. Dz.U. z 2017 r. poz. 957).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu
1 form prowadzenia w szkotach 1 placowkach systemu o$wiaty dziatalno$ci
wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej 1 profilaktycznej w celu przeciwdzialania
narkomanii(Dz.U. z 2015 r. poz. 1249).

Priorytety Ministra Edukacji Narodowej

Statut Szkoly Podstawowej w Ulimiu



Wstep

Wychowanie powinno polega¢ na uksztalttowaniu w mtodym czlowieku poczucia takich
wartosci jak patriotyzm, poszanowanie cztowieka, uswiadomienie jego wyjatkowej roli na
Ziemi, poszanowanie tradycji i kultury narodowej, historii, mito$ci ojczyzny, ale rdwniez
tolerancji i otwarto$ci na kulture innych krajow i regiondéw, przestrzegania prawa, szacunku
do nauki i pracy. Dziatania wychowawczo - profilaktyczne powinny doprowadzi¢ do
umiejetnosci rozpoznawania tych warto§ci moralnych, ich hierarchizacji i umiejg¢tnosci
dokonywania wyborow. Realizujgc program przyczynimy si¢ do podniesienia §wiadomosci
ucznidow oraz nabycia przez nich praktycznych umiejetnosci radzenia sobie z zagrozeniami w
otaczajacym $wiecie.

Program napisano w oparciu o:

e cwaluacje poprzedniego programu wychowawczego i profilaktyki,

e wyniki ewaluacji wewnetrzne;j,

e wnioski z nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora,

e kierunki realizacji polityki o§wiatowej panstwa,

e diagnoze srodowiska szkolnego,

e wnioski z pracy zespotéw zadaniowych, zespotéw przedmiotowych, zespotdw
wychowawczych rady pedagogicznej,

e uwag, spostrzezen, wnioskdw nauczycieli, uczniow, rodzicow.

Program wychowawczo - profilaktyczny stanowi wytyczne do pracy wychowawczej
dla dyrektora szkoty, wychowawcow klas, nauczycieli przedmiotow, pedagoga szkolnego,
samorzadu uczniowskiego, pracownikow niepedagogicznych. Realizacja zalozen
programowych wptynie na spojnos¢ i wielokierunkowos$¢ oddziatywan wychowawczo -
profilaktycznych ukierunkowanych na uczniéw szkoty.

I. Wizja szkoly.

Wizja szkoty oparta jest na podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego w szkole
podstawowe, ktora mowi: “Ksztalcenie w szkole podstawowej stanowi fundament
wyksztalcenia. Zadaniem szkoty jest tagodne wprowadzenie dziecka w $wiat wiedzy,
przygotowanie do wykonywania obowigzkow ucznia oraz wdrazanie do samorozwoju. Szkota
zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazng atmosfere do nauki, uwzgledniajac
indywidualne mozliwosci 1 potrzeby edukacyjne ucznia. Najwazniejszym celem ksztalcenia w
szkole podstawowej jest dbalos¢ o integralny rozwdj biologiczny, poznawczy, emocjonalny,
spoteczny i moralny ucznia”.

Nasza szkota to nie tylko budynek, ale cata spoteczno$¢ szkolna: uczniowie, rodzice,
wszyscy pracownicy szkoty. Nasza szkota to miejsce, w ktorym:
e wszyscy jej czlonkowie sg tak samo wazni;
e panuje zyczliwa atmosfera oparta na kulturze osobistej nauczycieli, uczniéw i rodzicow,
wzajemnym szacunku, akceptacji, pomocy i wspotdziataniu;



e pielegnuje si¢ tradycje szkoty, skupiajac wokot nich nauczycieli, uczniéw, rodzicoOw
i absolwentow;

e jest bezpiecznie;

e panuje zyczliwa atmosfera;

e dobrze przygotowuje si¢ uczniow do dalszego etapu ksztalcenia.

W naszej szkole dgzymy do tego, aby:

e uczniowie, wchodzac w $wiat wiedzy, rozwineli sfere: intelektualng, etyczna,
emocjonalng, spoteczng i fizyczng na miar¢ swoich mozliwosci,

e rodzice uczniow darzyli nas zaufaniem i aktywnie wspierali nasze dziatania,

e nauczyciele mieli peing satysfakcje z wykonywanej pracy,

e s$rodowisko lokalne szczycito sie naszg placowka.

Il. Misja szkoly.

Chcemy by¢ szkota, ktéra ksztatci¢ bedzie ucznidéw na miare XXI wieku tak,
by potrafili radzi¢ sobie w zmieniajagcym si¢ wspotczesnym $wiecie i stawiaé czota coraz
bardziej wymagajacej rzeczywistosci. Przygotowac ich do bycia ” Obywatelami Europy”
z poszanowaniem i mitoscia do wilasnej kultury, tradycji i historii. Wspomaga¢ rodzing
w procesie wychowawczym i opiekunczym. Chroni¢ przed narastajagcymi zagrozeniami
i patologia. Ukazywac autorytety i wzorce wasciwych zachowan, zaszczepia¢ wsrdd swoich
wychowankoéw wyzsze wartosci ogolnoludzkie.

We wspolnej pracy wychowawczej catej spotecznosci szkolnej bedzie towarzyszyt nam
dialog oparty nawzajemnym zaufaniu i partnerstwie, respektowaniu prawa do godnosci
I przekonan drugiego czlowieka.

I11.Cele programu.

1. Zapewnienie uczniom bezpieczenstwa na terenie szkoty, w trakcie imprez 1 wycieczek
organizowanych poza szkota. Budowanie pozytywnego klimatu w szkole.

2. Ksztattowanie nawykow dbania o wlasne bezpieczenstwo.

3. Bezpieczne korzystanie z Internetu 1 innych medidw spotecznych.

4. Ksztaltowanie postaw patriotycznych, kultywowanie tradycji regionu, rozbudzanie
mitosci do Ojczyzny 1 znajomosci jej historii.

Wdrazanie do aktywnego korzystania z dobr kultury.

Wdrozenie edukacji zawodoznawczej w szkole podstawowej.

Ochrona uczniéw przed zagrozeniami.

Aktywizacja 1 integracja spotecznosci szkolnej przy realizacji wspdlnych zamierzen.

© o NG,

Ochrona i promocja zdrowia. Ksztaltowanie umiej¢tnosci radzenia sobie ze stresem,
rozpoznawania i wyrazania emocji.

10. Propagowanie postaw proekologicznych.

11. Przeciwdzialanie uzaleznieniom.



12. Przeciwdziatanie agresji 1 przemocy — aktywizacja spotecznos$ci szkolnej i jej srodowiska
w zakresie reagowania na przejawy przemocy i przeciwstawiania si¢ jej. Podnoszenie jakosci
edukacji wiaczajace;.

13. Przeciwdziatanie wagarom.

14. Indywidualizacja pracy wychowawczej z uczniem.

15. Budowanie wiasciwych relacji w kontaktach nauczyciel - uczen — rodzic.

IV. Sylwetka absolwenta.

Dazeniem Szkoty Podstawowej w Ulimiu jest przygotowanie uczniow do efektywnego
funkcjonowania w zyciu spotecznym oraz podejmowania samodzielnych decyzji w poczuciu
odpowiedzialnosci za wlasny rozwo;.

Uczen Szkoty Podstawowej w Ulimiu przyjmowany jest do szkoly zgodnie z ustalonym przez
szkot¢ regulaminem, akceptuje warto§ci promowane przez szkotg, przestrzega wszystkich
wymagan i zwyczajow szkoty.

Prawa ucznia - kazdy uczen zgodnie z postanowieniami konwencji ma:

e prawo do edukaciji,

e prawo do wyrazania swojej opinii,

e prawo do swobody wypowiedzi i informacji,

e prawo do ochrony godnosci,

e prawo do jawnej oceny postepOw w nauce,

e prawo do zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno —
e wychowawczym,

e prawo do wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzadowa,

e prawo do uznania i zachowania tozsamos$ci narodowej,

e prawo do swobody mysli oraz przekonan §wiatopogladowych i religijnych;

Szczegblowe prawa ucznia zawarte sg w statucie szkoty. W wypadku nieprzestrzegania praw
uczen moze podjac stosowng droge odwotawcza przewidziang w statucie szkoty.

Obowigzki- kazdy uczen ma obowiazek:

e stosowania si¢ do postanowien statutu Szkoly, regulaminéw 1 przepisow
wewnatrzszkolnych;

e wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauk¢ i zachowanie si¢ w sposob
sprzyjajacy atmosferze pracy;

e sumiennego przygotowywania si¢ do zajec¢ lekcyjnych oraz odrabiania prac domowych;

¢ dbania o higieng osobistg;

e aktywnego reagowania na przejawy wandalizmu i niszczenia mienia oraz zachowania w
sposob nie zagrazajacy bezpieczenstwu innych;

e noszenia stroju galowego podczas uroczystosci szkolnych 1 oficjalnego reprezentowania
szkoty oraz odpowiedniego stroju uczniowskiego okreslonego w regulaminie szkoty;

¢ usprawiedliwiania swojej nieobecnosci;

e odnoszenia si¢ z nalezytym szacunkiem do nauczycieli i wszystkich pracownikow szkoty;

e dbania o godno$¢ ucznia i dobre imi¢ szkoty;

e utrzymania porzadku na terenie szkoty i dbania o mienie szkolne.

Szczegotowe obowigzki zawarte sg w statucie szkoty.



Zakazy - wszystkim uczniom zabrania si¢:

palenia papieroséw i zazywania innych uzywek;

przeszkadzania w prowadzeniu zaj¢¢ lekcyjnych;

niszczenia mienia szkolnego;

opuszczania terenu szkoty w czasie zajg¢ dydaktycznych bez wiedzy i zgody nauczycieli
prowadzacych zajecia lub dyzurujacych podczas przerw;

podejmowania dziatan, ktore mogg zagrozi¢ zdrowiu i bezpieczenstwu innych;
uzywania wulgarnego jezyka;

Absolwent - absolwent naszej szkoty:

1. Posiada wiedz¢ i umieje¢tnosci pozwalajace na kontynuowanie edukacji na miar¢ swoich
mozliwosci.

2. Umie zy¢ w spoteczenstwie, potrafi wspotdziata¢ i porozumiewac si¢ z innymi ludzmi.

3. Jest patriotg, Europejczykiem i obywatelem $wiata, ma potrzebe uczestnictwa w zyciu
spotecznym i kulturalnym Polski i Europy

4. Potrafi rozwigzywac roznorodne problemy we wiasnym dziataniu, radzi sobie
Z trudno$ciami.

5. Kreatywnie rozwija swoje umiejetnosci, zainteresowania i postawy.

6. Jest tolerancyjny — rozumie, ze réznice migdzy ludzmi sg czym$ naturalnym, szanuje
potrzeby innych i jest chetny do niesienia pomocy,

7. Zna swoja warto$¢ i respektuje prawa innych.

8. Korzysta z rdznych zrodet wiedzy 1 informacji, racjonalnie wykorzystuje narzedzia
i technologie informatyczne,

9. posiada wiedz¢ na temat wspoOtczesnych zagrozen spotecznych 1 cywilizacyjnych,

podejmuje odpowiedzialne decyzje w trosce o bezpieczenstwo wihasne i innych.

V. Strategia wychowawcza szkoly.

Wychowanie oparte o wartosci moralne.

. . , oo Formy realizacji,
Cel dzialania Sposob realizacji odpowiedzialni
Podnoszenie poziomu kultury osobistej. Dbatos¢ o
kulture ]'t;zyka, kul't'ure; zachpwama. ’ Jezyk polski,
Budzenie tolerancji wobec innych pogladow. i .
religia, godzina
Poszanowanie Ksztattowanie umiejetnosci dokonywania wtasciwych mz:::r?;v?\r/]\f:a’
godnosci drugiego wyborow, rozumienia poje¢ dobra i zta. prze dmioty
cztowieka ;
Poznawanie i respektowanie praw cztowieka i ucznia. pogadanki, apel
Odwotywanie si¢ do pozytywnych wzorcow
bohateréw narodowych, postaci literackich i postaw
chrzescijanskich.
Otaczanie troskg niepelnosprawnych i potrzebujacych
pomocy, uczulenie na ich problemy i potrzeby.
Integrowanie osob niepelnosprawnych ze W
srodowiskiem szkolnym poprzez wiaczanie ich w zycie Szyscy
Otwarcie na klasy i szkoty. pracownicy szkoly,
potrzeby drugiego Organizowanie samopomocy kolezenskie;j.
cztowieka Angazowanie do pracy na rzecz innych — wolontariat.
Organizowanie bezptatnego dozywiania w ramach




wspolpracy z GOPS.
Udziat w akcjach charytatywnych (zbiorki ksigzek,
odziezy, zywnosci, pieniedzy,nakretek itp.).

wolontariat,
wychowawcy,
samorzad szkolny,
biblioteka, pedagog

Organizowanie pomocy psychologiczno —
pedagogiczne;j.

Uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka,
troska o zapewnienie mu rownych szans rozwoju.

Wychowawcy
pedagog, wszyscy
nauczyciele

Budzenie odpowiedzialnosci za swoje postgpowanie.
Budzenie poczucia godnosci wlasnej ze szczegdlnym
uwzglednieniem szacunku do wlasnego ciala,
eliminowanie agresji, akceptacja ptciowosci.

Troska o whasciwa | Budzenie troski o whasne ,,zdrowie moralne” poprzez
postawe moralng uswiadomienie zagrozen niesionych przez media i
wszystkie natogi.

Promowanie zachowan opartych na wartosciach:
prawda, zyczliwo$¢, odpowiedzialnos¢, dobro,
uczciwose.

Wychowanie do
zycia w rodzinie,
godziny
wychowawcze,
religia, etyka,
pedagog, wszyscy
nauczyciele

Przygotowanie do zycia w rodzinie

Cel dzialania Sposob realizacji

Formy realizacji,
odpowiedzialni

Wspieranie wychowawczej roli rodziny.
Ksztaltowanie postawy prorodzinne;.
Uswiadomienie znaczenia rodziny w zyciu
cztowieka.

Budzenie szacunku dla rodzicow, dziadkow,
sgsiadow, rodzenstwa itd.

Miejsce dziecka w rodzinie.

Wzmacnianie prawidlowych relacji dziecka z
rodzing opartych na mitosci i szacunku

Integrowanie
wychowawczych dziatan
szkoty i rodziny

Uroczystosci
klasowe i szkolne,
spotkania z
rodzicami, godziny
wychowawcze,
religia, wychowanie
do zycia w rodzinie

Poglebianie wiedzy
zwigzanej z
funkcjonowaniem rodziny

podnoszenie autorytetu rodziny. Wzmacnianie
pozytywnych relacji mtodziezy z rodzicami,
dziadkami w celi unikniecia tzw. ,.konfliktu
pokolen”.

Integracja srodowiska rodzinnego ze szkotg. Wychowawcy,

Wiaczenie rodzicoéw w organizowanie imprez dyrekcja,

klasowych i szkolnych uroczystosci
okolicznoéciowe

Pomoc w ksztattowaniu pozytywnego stosunku | Godzina

do ptciowosci. wychowawcza,

wychowanie do
zycia w rodzinie,
religia, wszyscy
nauczyciele

Wychowanie patriotyczne i obywatelskie

Cel dzialania Sposéb realizacji

Formy realizacji,
odpowiedzialni

Uswiadomienie uczniom, ze wspoélnoty takie
jak: rodzina, Srodowisko lokalne i Ojczyzna
stanowig wielkg warto$¢ w zyciu kazdego
cztowieka i ze kazdy ma wobec tych wspolnot
obowigzki.

Ksztattowanie odpowiedzialno$ci za dobro
wspolne. Kultywowanie tradycji regionow.

Znajomos¢ historii,
rodziny, szkoly, miasta,
regionu, panstwa.
Kultywowanie tradycji.
Poszanowanie symboli
narodowych i religijnych

Jezyk polski, historia,
godziny
wychowawcze ,
samorzad szkolny
wycieczki,
uroczystosci szkolne,
gazetki




Wdrazanie do poszanowania jezyka
ojczystego.

Wdrazanie do kultywowania tradycji szkoty,
klasy, regionu, panstwa.

Uczenie szacunku do sztandaru, godta, flagi,
hymnu, symboli narodowych i religijnych.
Odwiedzanie i opiekowanie si¢ miejscami
pamieci narodowe;.

Propagowanie wiedzy o zyciu i dziatalno$ci
wieszczoOw narodowych. Odnajdowanie w
kulturze narodowej i chrzescijanskiej zrodet
uniwersalnych wartosci.

okoliczno$ciowe,
wszyscy nauczyciele

Whpajanie podstawowych
warto$ci obywatelskich i
norm kulturalnego

zachowania si¢ w roznych

miejscach i sytuacjach

Ksztaltowanie poczucia przynaleznosci do
spotecznosci szkolnej, sSrodowiska lokalnego,
regionu i kraju.

Rozwijanie umiejetnosci dzialania w réznych
sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych.
Integrowanie srodowiska klasowego.
Propagowanie wtasciwych postaw
interpersonalnych miedzy uczniami.
Ksztaltowanie umiejgtnosci przestrzegania
norm spotecznych.

Wdrazanie do wlasciwego zachowania sig¢ .

Jezyk polski, historia,
godziny
wychowawcze,
samorzad szkolny,
wycieczki,
wolontariat,
uroczystosci klasowe i
szkolne.

Wszyscy nauczyciele

Udziat uczniéw w konkursie SKO.

Ksztattowanie e , . s , . Opiekun SKO,
. . Rozwijanie tworczosci i przedsigbiorczosci . .
przedsigbiorczo$ci ., . opiekunowie SU
., ucznidow poprzez uczestnictwo w kotach .

uczniow : .. wolontariat

zainteresowan 1 pracy SU.

Wybdr samorzadéw klasowych i samorzadu

uczniowskiego. Kontynuowanie dziatalnos$ci

samorzadu uczniowskiego:

prowadzenie strony WWW, gazetki szkolnej, | Wychowawcy,
Ksztaltowanie udziat w przygotowywaniu festynow opiekunowie SU,

samorzadnos$ci uczniow

szkolnych.

Kontynuowanie dziatalnosci wolontariatu
szkolnego.

Realizacja planéw pracy samorzadu
uczniowskiego i wolontariatu.

opiekun wolontariatu,
Wwszyscy hauczyciele

Promowanie szkoty w
srodowisku.

Umieszczanie na biezaco informacji o
dziatalnosci szkoty na stronie WWW.
Informowanie rodzicéw o pracy szkoty,
sukcesach dzieci podczas zebran.
Prezentacja prac uczniow podczas zebran i
uroczystosci szkolnych.

Przygotowywanie uroczystosci dla rodzicow
Klas mtodszych.

Dyrektor,
wychowawcy,
opiekunowie kot.

Wychowanie ekologiczne

Cel dzialania

Sposob realizacji

Formy realizacji,
odpowiedzialni

Ksztaltowanie nawykow
ekologicznych w zyciu
codziennym.
Przeciwdziatanie

Udziat w akji ,,Sprzatanie Swiata”.
Prowadzenie segregacji $mieci.

Obserwacja przyrody w rdéznych porach roku.

Prowadzenie zbiorki surowcow wtdrnych,

Lekcje
wychowawcze,
biologia, plastyka,
muzyka, wszyscy




dewastacji srodowiska.
Wyksztatcenie potrzeby
dziatan na rzecz
srodowiska naturalnego.

oszczedzanie energii elektrycznej, cieplnej,
wody, zuzycia papieru, segregacja odpadow.
Prace przy zagospodarowaniu zieleni w
otoczeniu szkoty. Udziat w
konkursach ekologicznych, plastycznych,
literackich, fotograficznych i muzycznych
promujacych zachowania proekologiczne.
Dbanie o czystos¢ i estetyke w klasach i na
placu szkolnym.

pracownicy szkoty.

Doradztwo edukacyjno — zawodowe

Terminy, formy

Cele dzialania Sposob realizacji realizaciji,
odpowiedzialni
Umieszczenie w planach pracy wychowawcy Wychowawcy
tematyki edukacji zawodowej (tematy godzin
wychowawczych).
Przeprowadzenie testow  zainteresowan i pedagog
predyspozycji zawodowych w 6smej klasie. wychowawca klasy
Wybdr przez ucznia szkoty | Oferta szkét ponadpodstawowych. Spotkania na VI,
i odpowiedniego zawodu. | terenie naszej szkoty i wyjazdy na "dni otwarte"
do szkot. pedagog

Logowanie si¢ do szkét ponadpodstawowych.
Pomoc  uczniom w  wyborze  szkoly
ponadpodstawowej.

Whprowadzenie doradztwa zawodowego w
szkole podstawowej.

n-l informatyki
Nauczyciel doradztwa
zawodowego

VI. Strategia profilaktyki

Troska o bezpieczenstwo dziecka

Cele dzialania

Sposéb realizacji

Terminy, formy
realizacji,
odpowiedzialni

Wdrazanie do
przestrzegania zasad
bezpieczenstwa w szkole i
poza szkota

Doskonalenie kompetencji wychowawczych dla
nauczycieli - udziat w warsztatach.
Zorganizowanie na terenie szkoly warsztatow
umiejetnos$ci wychowawczych dla
zainteresowanych rodzicow.

Warsztaty dla ucznidéw ,, Bezpieczenstwo w
Internecie. Odpowiedzialne korzystanie z
mediow spotecznosciowych”.
Przeprowadzenie ankiety nt zagrozen
wynikajacych z nieodpowiedzialnego
korzystania z Internetu i mediow
spoteczno$ciowych.

Spotkanie z policjantem ruchu drogowego,
pogadanka na temat ,, Bezpieczenstwo na
drodze” .

Praktyczne ¢wiczenia przechodzenia przez
jezdni¢ w klasach O-111 sp.

Realizacja tematyki uzaleznien od alkoholu,

Pedagog, nauczyciele
dyrektor

pedagog

Pedagog

Pedagog,
funkcjonariusz policji
Wychowawcy

pedagog,




nikotyny, narkotykoéw oraz innych §rodkoéw
szkodliwych dla zdrowia 1 Zycia.
Rozpoznawanie trudnej sytuacji rodzinnej
ucznia- otoczenie opieka ucznia i wsparcie
rodziny na terenie szkoty.

Wspolpraca z instytucjami: OPS, GCPR,
poradnia psychologiczno-pedagogiczna, sad
rodzinny, Policja, zespoly interdyscyplinarne ,,
Niebieska Karta” placowkami doskonalenia
nauczycieli, podmiotami realizujgcymi
swiadczenia zdrowotne z zakresu podstawowej
opieki zdrowotnej, opieki psychiatrycznej i
leczenia uzaleznien, Stacja Sanitarno-
Epidemiologiczna w Gorzowie WIkp.

wychowawcy, rodzice
nauczyciele
dyrektor

Przeciwdziatanie agresji i
przemocy w szkole

Przeprowadzenie pogadanek i warsztatow w
klasach nt. wykluczenia z grupy, agresji
stlownej w tym wyeliminowania nieuprzejmych
przezwisk uzywanych wobec kolegow i
kolezanek, naruszajacych godno$c¢ osobistg -
skutki prawne.

Informowanie rodzicéw na zebraniach i dniach
otwartych oraz podczas indywidualnych
rozméw o wszelkich przejawach agres;ji.

W rozwigzywaniu konfliktow migdzy uczniami
stosowanie metody mediacji uczniowskie;j.
Przestrzeganie praw dziecka, ksztaltowanie
swiadomosci wiasnej i1 cudzej godnosci.

Wychowawcy, n-le,
pedagog

Wychowanie prozdrowotne

Cel dzialania

Sposéb realizacji

Formy realizacji,
odpowiedzialni

Ksztattowanie
odpowiedzialno$ci za
wlasny rozwoj i zdrowie

Pogadanki w klasie na temat zasad zdrowego
zywienia. Ksztalcenie nawyku sprawdzania
oznakowan etykiet z zywnoscia.

Promocja zasad aktywnego stylu zycia i
zbilansowanej diety.

Kontynuowanie programu dla uczniéw klas I-V
"Warzywa i owoce w szkole".

Kontynuowanie programu "Szklanka mleka" dla
uczniow.

Informowanie o skutkach niewlasciwej diety i
braku aktywnosci fizycznej (otylo$¢, anoreksja,
bulimia).

Monitorowanie ilo$ci uczniéw nie¢wiczacych.
Informowanie wychowawcow i rodzicow.
Organizowanie atrakcyjnych dla uczniéw form
realizacji zaje¢ wychowania fizycznego np. na
sitowni zewnetrznej, wycieczki rowerowe,
zajecia na basenie.

Prowadzenie w ramach lekcji wf zajeé
ogodlnorozwojowych- gimnastyki, aerobiku.
Udziat w zawodach sportowych

Wyszukiwanie i ksztatcenie talentow
sportowych w ramach dodatkowych zajec
prowadzonych na terenie szkoty.

nauczyciele na
lekcjach:

biologii, przyrody
wf, godziny
wychowawcze,
pielegniarka
szkolna, pedagog




Wdrazanie do radzenia sobie w sytuacjach
trudnych oraz szukania pomocy.

Radzenie sobie ze stresem i emocjami.
Tworzenie warunkow do ksztattowania
zachowan sprzyjajacych zdrowiu.
Uswiadamianie o szkodliwosci hatasu.
Zapoznanie zagrozen zwiagzanych z
rozprzestrzenianiem si¢ chordb zakaznych.
Ksztaltowanie nawykow aktywnego
wypoczynku.

Wdrazanie do dbania o higieng osobistg i
miejsca pracy.

Uswiadamianie koniecznosci urozmaicania
positkow oraz dbania o ich estetyke.

biologia, przyroda
technika, wf,
godzina
wychowawcza,
pedagog,
pielegniarka.

Podnoszenie jakosci edukacji wlaczajacej

Cel dzialania

Sposéb realizacji

Formy realizacji,
odpowiedzialni

Integracja zespotu
klasowego

Diagnoza srodowiska klasowego na poczatku i
na koniec roku szkolnego ws$rod ucznidow i
rodzicow - realizacja wnioskéw wynikajacych z
diagnozy, uwzglednienie ich w planie pracy
wychowawcy.

Adaptacja dzieci w s$rodowisku szkolnym;
otoczenie opiekg 1 wsparciem dzieci przyjetych
do szkoty pomoc uczniom kl. IV w pokonaniu
"progu szkolnego".

Organizowanie spotkan klasowych, imprez i
uroczystosci, wyjazdoéw, wycieczek.

Podczas godzin wychowawczych rozwigzywac

problem wykluczenia 1 izolacji uczniow.
Zapewnia¢  kazdemu  dziecku  poczucia
bezpieczenstwa.

Przeciwdziata¢ przypadkom dyskryminacji w
szkole poprzez warsztaty, pogadanki i
Wzmocni¢ wychowawczg role rodzicow, ich
wspotprace ze szkota w celu poprawy sytuacji
wychowawczej w klasach.

Pedagog i
wychowawcy
nauczyciele,
wychowawcy

VII. Uroczysto$ci zwigzane ze Swietami panstwowymi, religijnymi i tradycja szkoly:
1. UroczystoSci szkolne- stale:
= Rozpoczecie roku szkolnego,

Dzien Edukacji Narodowej,
Narodowe Swieto Niepodlegtosci

= Dzien Flagi i Godta panstwowego.

= Jaselka,

= Dzien Wiosny,
= Dzien Ziemi,

= Rocznica Konstytucji 3 Maja,

= Dzien Dziecka

= Zakonczenie roku szkolnego;
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2. Uroczystosci klasowe:
Dzien Chiopaka, Andrzejki, Mikotajki, klasowe Wigilie, Dzien Kobiet, spotkania
wielkanocne.

3. Zajecia tematyczne w klasach zwigzane z obchodzonymi $§wietami;

VII1. Sposoby i formy realizacji.

Zadania wychowawczo - profilaktyczne realizowane sa w ramach:

godzin wychowawczych,

lekcji przedmiotowych,

zaje¢ pozalekcyjnych,

réznorodnych imprez i form kulturalnych na terenie szkoty,
wycieczek przedmiotowych i krajoznawczych,

konkurséw i olimpiad przedmiotowych ,

wystaw prac plastycznych, inscenizacji teatralnych ,
wyjazdow do placowek kulturalnych,

akcji charytatywnych, ekologicznych,

zawodow i imprez sportowych,

samopomocy uczniowskiej,

statego uaktualniania strony internetowe;j,

apele, akademie

wspotpracy z rodzicami, ktéra obejmuje:

- dorazne kontakty wynikajace z biezacych potrzeb ,

- kontakt podczas zebran, dni otwartych i konsultacji indywidualnych,

- wspolpraca z Radg Rodzicow;

IX. Struktura oddzialywan wychowawczych
Dyrektor:

dba o prawidlowe funkcjonowanie szkoty, o poziom pracy dydaktyczno-
wychowawczej 1 opiekunczej, o ksztattowanie tworczej atmosfery pracy w placowce;
wspolpracuje z rodzicami, nauczycielami, organizacjami uczniowskimi;

stwarza warunki do prawidtowej realizacji Konwencji Praw Dziecka oraz umozliwia
uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i religijnej;

czuwa nad realizowaniem przez ucznidw obowigzku szkolnego;

dba o zapewnienie bezpieczenstwa na terenie szkoly zarowno uczniom  jak
i pracownikom szkoty (dyzury nauczycielskie, dyzury pracownikow szkoty,
monitoring wizyjny).

Pedagog Szkolny:

niesie pomoc dzieciom,

prowadzi diagnoze potrzeb srodowiska klasowego,

wspotpracuje z dyrektorem, wychowawcami, nauczycielami przedmiotéw i rodzicami,
prowadzi warsztaty dla uczniow 1 prelekcje dla rodzicow;

wspotpracuje z policja i z sadem dla nieletnich (w razie zaistnialej potrzeby);
wspotpracuje z instytucjami wspierajacymi rodziny niewydolne wychowawczo;
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Nauczyciele:

reaguja na przejawy niedostosowania spolecznego u dzieci;

wspierajg swoja postawg i dziataniami pedagogicznymi rozwdj psychofizyczny
uczniow, ich zdolnos$ci 1 zainteresowania;

udzielajg pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o
rozpoznanie potrzeb uczniow;

ksztalcg i wychowujg dzieci w duchu patriotyzmu i demokracji, w atmosferze
wolnos$ci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

odpowiadajg za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w szkole 1
poza jej terenem, w czasie wycieczek, wyjs¢ itp.

inspirujg uczniéw do tworczych poszukiwan;

istotne spostrzezenia wychowawcze odnotowuja w zeszycie uwag;
wspotpracujg z wychowawcami 1 pedagogiem szkolnym.

Wychowawca klasy:

wspolpracuje z dyrektorem, nauczycielami przedmiotow, pedagogiem szkolnym,
pracownikami obstugi i rodzicami;

dazy w swojej pracy do integracji zespotu klasowego, angazujac w zycie klasy
wszystkich uczniow;

wspolnie z pedagogiem szkolnym zabiega o r6zne formy pomocy wychowawczej dla
uczniow;

sprawuja opieke wychowawcza nad uczniami, a w szczegdlnosci: tworzy warunki
wspomagajace ich rozwdj i przygotowuje do Zycia w rodzinie i w spoteczenstwie;
ksztattuje wtasciwe stosunki migdzy uczniami, opierajac je na tolerancji i
poszanowaniu godnos$ci osoby;

uczy pozytywnego myslenia i stawiania na sukces poprzez rozwijanie poczucia
wlasnej wartosci;

ksztattuje umiejgtnos¢ pracy w zespole, uczy demokratycznego podejmowania
decyzji, elastyczno$ci w zachowaniu;

realizuje w toku pracy wychowawczej tresci i cele programu wychowawczego -
profilaktycznego szkoty;

kontroluje absencje uczniéw na lekcjach;

dokonuje comiesigcznej oceny zachowania ucznia;

organizuje wycieczki klasowe, wyjazdy do kina, muzeum i miejsc pami¢ci narodowe;j;
omawia sytuacj¢ wychowawcza w klasie na posiedzeniach zespotu nauczycielskiego;
wspotpracuje z rodzicami i1 uczniami podczas organizowania uroczystosci klasowych
i szkolnych.

Rada Rodzicow:

reprezentuje ogot rodzicoOw szkoly oraz podejmuje dziatania wspierajace proces
wychowawczy szkoty;

opiniuje program wychowawczo - profilaktyczny szkoty;

pozyskuje 1 gromadzi srodki finansowe w celu wspierania dziatalno$ci szkoty;
organizuje formy aktywnosci rodzicéw na rzecz wspomagania realizacji celow i zadan
szkoty.
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Samorzad Uczniowski:

jest animatorem, inspiratorem i organizatorem zycia kulturalnego i intelektualnego na
terenie szkoty 1 w srodowisku lokalnym:;

reprezentuje postawy i potrzeby srodowiska uczniowskiego wobec dyrektora i grona
pedagogicznego;

inicjuje dzialania dotyczace zycia uczniow;

propaguje ide¢ samorzadnoS$ci oraz wychowania w demokracji;

angazuje uczniow do wykonywania niezbednych prac na rzecz klasy i szkoty;

dba o dobre imi¢ 1 honor szkoty oraz wzbogaca jej tradycje;

wyraza za posrednictwem swojego opiekuna opini¢ dotyczaca problemow
spotecznosci uczniowskie;j.

dba o mienie szkoty, zapobiega jego dewastacji.

Rodzice:
Priorytet w wychowaniu mtodego cztowieka majg rodzice, w zwigzku z powyzszym:

rodzice wspdlnie z dzie¢mi i nauczycielami dbaja o wizerunek szkoty;

opiniujg program wychowawczo - profilaktyczny szkoty i zgtaszaja swoje propozycje;
biorg czynny udziat w imprezach okolicznosciowych organizowanych w szkole;
pozostaja w statym kontakcie z wychowaweca klasy, dyrektorem — odno$nie rozwoju
swoich dzieci;

wspotpracuja z nauczycielami w pokonywaniu trudnosci wychowawczych ich dzieci.

X. Ewaluacja

Program wychowawczo - profilaktyczny poddawany jest ewaluacji i weryfikacji na

zakonczenie kazdego roku szkolnego. Ewaluacja programu wychowawczo - profilaktycznego
polega na zaplanowanym oraz systematycznym gromadzeniu i przetwarzaniu informacji o
warunkach, przebiegu i skutecznosci prowadzonych w szkole dziatan.

Ocena skutecznosci pozwoli na wprowadzenie odpowiedniej modyfikacji, przez co zostanie

podniesiona jako$¢ prowadzonych dziatan.

Formy ewaluacji:

- analiza dokumentow,

- obserwacja 1 ocena zachowan uczniow,

- ankiety dla uczniow i rodzicow,

- wywiad (Dyrektor Szkoty, Rada Rodzicow),
- rozmowy z uczniami i rodzicami.

Program Wychowawczo - Profilaktyczny zostal uchwalony przez Rade¢ Rodzicow w

porozumieniu z Rada Pedagogiczng w dniu 21 wrzesnia 2017r.
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